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ZUR SOFORTIGEN FREIGABE 

Ankündigung des SHIFT-Projekts:  

Stärkung der Hochschulbildung für Nachhaltigkeit und 
Inklusion 

 

SHIFT ist ein bahnbrechendes Projekt, das darauf abzielt, die Fähigkeit von 
Hochschuleinrichtungen zu stärken, durch Umwelt-, Sozial- und Governance-
Strategien (ESG) einen Beitrag zu den Zielen für nachhaltige Entwicklung zu leisten 
SHIFT wurde mit Unterstützung des Programms Erasmus+ gestartet. 

Unter der Leitung der Universität Almeria in Spanien vereint das SHIFT-Projekt ein 
Konsortium von acht Partnerorganisationen aus ganz Europa, darunter: 

● Universität Almeria (Spanien) 
● Universität Łódź (Polen) 
● Linnaeus-Universität (Schweden) 
● Metropolitan-Universität Belgrad (Serbien) 
● IMPACTsci (Portugal) 
● Helix-connect Europe (Rumänien) 
● ISQ E-Learning (Portugal) 
● ACEEU (Deutschland) 

Gemeinsam engagieren sich die Partner für die Förderung der transnationalen 
Zusammenarbeit sowie den Austausch bewährter Praktiken bei der Umsetzung von 
ESG im europäischen Hochschulsektor. 

Das SHIFT-Projekt zielt darauf ab, Hochschuleinrichtungen, ihre Studierenden, 
Akademiker, Forscher und Mitarbeiter mit den notwendigen Fähigkeiten und 
Kenntnissen auszustatten, um ESG-Praktiken effektiv umzusetzen und zu 
beobachten. Die Partner werden die folgenden Ergebnisse erarbeiten: 

• Strategie für Umwelt, Soziales und Governance (ESG): Ein Leitfaden für 
Hochschulen, um ESG-Ziele festzulegen und zu erreichen, die mit den Zielen 
für nachhaltige Entwicklung der UNO übereinstimmen.  
 

• Mini-Lernprogramm: Asynchrone eLearning-Schulungsmodule, die darauf 
abzielen, eine Kultur der Nachhaltigkeit und Inklusion unter den Akteuren im 
Hochschulbereich zu fördern. 
 



 

 

• ESG-Sensibilisierungsspiel für Hochschulen: Ein interaktives “Serious Game” 
zur Sensibilisierung für ESG-Auswirkungen und -Strategien in der 
Hochschulbildung. 
 

• Zertifizierung des ESG Impact Index in der Hochschulbildung: 
Anerkennung der effektiven ESG-Praktiken und der messbaren 
Auswirkungen von Hochschuleinrichtungen. 
 

• ESG Impact Index Open-Access-Plattform: Ein Instrument für Hochschulen 
zur Messung und Überwachung ihrer Umwelt-, Sozial- und Governance-
Standards und -Praktiken. 
 

• Nachhaltigkeitsstrategie (ESG Maturity Service): Unterstützung für 
Hochschulen bei der Verbesserung ihrer Nachhaltigkeitsstrategie. 

Das SHIFT-Projekt stellt einen bedeutenden Fortschritt bei der Förderung 
nachhaltiger und integrativer Praktiken in der Hochschulbildung dar. Die 
Ausstattung der Hochschulen und ihrer Stakeholder mit Instrumenten und Wissen 
zur Integration von ESG-Praktiken wird dazu beitragen, einen positiven Wandel über 
die institutionellen Grenzen hinweg zu fördern. Die am SHIFT-Projekt beteiligten 
Partner freuen sich auf die bevorstehenden Ergebnisse und sind stolz darauf, Teil 
einer gemeinsamen Anstrengung zu sein, die sinnvolle Fortschritte in der 
Hochschulbildung und darüber hinaus ermöglicht. 

Das Projekt wird durch das Programm Erasmus+ finanziert und läuft von September 
2023 bis Februar 2026. 

Um mehr über das SHIFT-Projekt zu erfahren und über seine Fortschritte auf dem 
Laufenden zu bleiben, folgen Sie unseren Social-Media-Kanälen: 

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/shift-project-he/ 

Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61557214167593 

Instagram: @shift.project.he 

 

Für Medienanfragen oder weitere Informationen kontaktieren Sie uns bitte unter 
contact@helix-connect.com.  
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